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1 現状及び課題

2 提案内容

3
予想される
効果

ノー残業デーに時間外勤務を行う場合、職員課に届出が必要であ
るが、紙面での提出のため、非効率である。

Desknet’sのワークフロー等を活用し、電子ベースでの報告、職
員課の承認にする。

紙と印刷トナーの軽減、職員課まで持参する人件費の軽減が期待
される。
出先施設からの提出も容易になる。
○ペーパーレス！
　約60所属×年間52週＝3,120枚
○人件費削減！
　約60所属×職員課まで往復1分×年52週×最低賃金860円÷60分
＝44,720円

受付番号

提案件名 ノー残業デー時間外勤務届書の電子化について

審査会の実施等
に関する所見

実施することが適当であると認められる。


