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実施不適当
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実施に向け
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実施不適当

対象外

令和5-15
令和5年
7月31日

カスタマーハラスメントへの対応について 努力賞

令和5-14
令和5年
7月28日

議会資料ＰＤＦの作成方法について

対象外

令和5-13
令和5年
7月21日

文書管理システムでの照会時の件名ルール
について

努力賞

令和5-12
令和5年
7月21日

市長決裁・承認の文書管理システムの運用
について

対象外

令和5-11
令和5年
7月7日

～人は城、人は石垣、人は堀、情けは味方～
定住・移住促進に向けた若者への支援制度の創設
について

対象外

令和5-10
令和5年
7月7日

職員の住居手当の支給に係る市内在住の優
遇措置について

努力賞

令和5-09
令和5年
6月26日

職員名札での氏名のフルネーム表記の変更
について

努力賞

令和5-08
令和5年
6月20日

対応品質向上のための電話機録音について

努力賞

令和5-07
令和5年
6月5日

事務局が市にある協議会・研究会等の文書
を文書管理システムの対象とすることにつ
いての提案、明確化

対象外

令和5-06
令和5年
6月5日

主要事業概要綴りの撤廃について

対象外

令和5-05
令和5年
6月5日

クルリン画像ファイルの置き場所の変更に
ついて

努力賞

令和5-04
令和5年
4月25日

保育園自主財源創出事業について

令和5-02
令和5年
4月25日

令和5-03
令和5年
4月25日

責任能力評価による給与体系の導入につい
て

伊勢原市ワークライフバランス推進事業に
ついて

令和5-01
令和5年
4月25日

完全フレックスタイム制の導入について

受付番号 受付日 提案件名

対象外
実施に向け
更に要検討

審査結果

努力賞 将来的検討

対象外 実施不適当
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