
場 所 市役所4階政策会議室
出席者 市長、宍戸副市長、武山副市長、教育長、企画部長、行政経営担当部長、

危機管理担当部長、総務部長、市民生活部長、経済環境部長、農地利用担当部長、
保健福祉部長、子ども部長（代理：子ども育成課参事兼課長）、都市部長、
国県事業推進担当部長、土木部長（代理：下水道担当部長）、消防長、議会事務局長、
教育部長

［報告事項］
(1) ８月議会全員協議会の報告事項及び市議会９月定例会の市長提出予定議案等
について [総務部]
・８月議会全員協議会の報告事項及び市議会９月定例会の市長提出予定議案等につい
て報告した。

(2) 伊勢原の地域資源を活用した地域活性化に関する連携協定について [経済環境部]
・株式会社横浜銀行との伊勢原の地域資源を活用した地域活性化に関する連携協定の
締結について報告した。

(3) 中央保育園の民営化について [子ども部]
・中央保育園の民営化について報告した。

(4) 平成２９年度団体補助金の見直し内容について [企画部]
・平成２９年度団体補助金の見直し内容について報告するとともに、団体補助金の適正な
執行管理を依頼した。

(5) 平成２９年度事務事業評価結果（平成２８年度実施事業）の公表について [企画部]
・平成２８年度実施事業の事務事業評価結果の公表について報告した。

［その他連絡事項］
(1) 自治大学校「第１部・第２部特別課程第３４期」派遣研修生の決定について [総務部]
・自治大学校「第１部・第２部特別課程第３４期」派遣研修生の決定について報告した。

(2) 自主防災組織の現状と課題について [企画部]
・自主防災組織の現状と課題について報告した。

［指示事項等］
○市長
・このところの異常気象への対応について、他人事ではなく危機意識を持って取り組んで
ほしい。
・職員の夏季休暇の取得に際しては、体調管理とともに、交通事故、水の事故に十分気を
付けるよう注意喚起してほしい。
・民間企業内では、将来の人手不足に備え、ロボット化が急速に進んでおり、時代に応じ
た変化が見られている。庁内においても、これまでどおりで良いという意識ではなく、新た
な発想のもとで、市独自の取組を進めてほしい。

以 上


