
平成２９年度 企画部 行政経営担当部長の目標宣言 

 

部長メッセージ                      企画部 行政経営担当部長  古宮 雄二 

 本市の財政健全化を着実に進めるとともに、第５次総合計画の推進を確かなものとする計画として位置付けて

いる「第四次行財政改革推進計画」が最終年度を迎えますが、引き続き取組を着実に推進するとともに、業務

の執行段階においてもさらなる事務事業の見直しに努め、なお一層の取組の強化を図ります。 

そして、平成３０年度を始期とする次期計画については、総合計画の着実な推進を下支えするとした目的を

承継しつつ、行政サービスや経営資源の活用など、多様な観点から行政運営の改善を図る取組方針を構築す

べく、各部局や所属と連携しながら策定を進めていきます。 

また、平成２７年度末に策定した公共施設等総合管理計画に基づき、中長期的な視点による計画的な取組

を着実に推進していくこととしていますが、今年度はそれぞれの施設や分類ごとの詳細な取組、事業工程等を明

らかにする具体的な実施計画について、平成３０年度のスタートを目指し、策定を進めていきます。 

 

 

 

部の主な役割 部を構成する課等 

・行財政改革の推進､行政組織及び職員の定数に関すること 

・公共施設等総合管理計画の総合的調整 

 

 

経営企画課 

公共施設マネジメント課 

 

 

部の取組方針 

１ 

【(仮称)第５次行財政改革推進計画を策定します】 

計画の最終年度を迎える第四次行財政改革推進計画に基づく取組を着実に推進するとともに、平成 

３０年度を始期とする次期行財政改革推進計画について、第四次行財政改革推進計画の目的を承継し

つつ、多様な観点から行政運営の改善を図る取組方針を構築するよう、各部局や所属と連携しながら策

定を進めていきます。 

２ 

【公共施設等総合管理計画の着実な推進を図ります】 

健全財政の推進と市民サービスの継続性に配慮した公共施設の管理の実現を図るため、各施設管理

者と連携を図り、公共施設等総合管理計画に基づく取組を推進するとともに、具体的な取組や事業工程

等を明らかにする実施計画の策定を進めます。 

 

 

 

 

 

 



 

具体的な取組と達成目標 
進捗状況 

達成状況 N0. 
取 組 名 

（担当課名） 
取 組 内 容  達 成 目 標  

1 

(仮称)第５次行

財政改革推進

計画の策定 

（経営企画課） 

第四次行財政改革推進計画の

目的を承継しつつ、多様な観点

から行政運営の改善を図る取

組方針を構築するよう、各部局

や所属と連携しながら策定を進

めていきます。 

・年度内の計画策定  

 

2 

公共施設等総

合管理計画実

施計画の策定 

（公共施設マネ

ジメント課） 

 公共施設等総合管理計画に

基づく取組を着実に推進するた

め、各施設管理者と連携を図る

とともに、行財政改革推進計画

等の関連計画との整合を図り、

平成３０年度から５年間の取組

や事業工程等を示す実施計画

を策定します。 

・年度内の計画策定  

 

 


