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 健康づくり担当部長                                   部長メッセージ 

 細野 文和 

 

生涯にわたって健康に暮らせるまちづくりの実現に向け、医療機関や大学、関係団体などと連携強化を図

り、生活習慣の改善や体力づくりなど、健康やスポーツに対する市民の意識を高め、一人ひとりが自主的に健

康づくりに取り組める環境づくりに努めます。 

また、安心できる地域医療体制を維持するため、かかりつけ医の普及啓発に努めるほか、疾病の予防、早期

発見・早期治療に向けた健康診査・各種検診などの充実を図ります。 

新型コロナウイルス感染症については、ワクチン接種の着実な進ちょくのほか、感染拡大を防止するため、県

等の関係機関と連携を図りながら適切な対応を図ります。 

部等を構成する課等 部等の主な役割 

健康づくり課 

スポーツ課 

保険年金課 

・地域医療、健康づくり 

・生涯スポーツの機会提供、スポーツの振興 

・国民健康保険、後期高齢者医療、国民年金 

 

 

部
等
の
取
組
方
針 

 

１ 

 

【健康増進事業の推進を図ります】 

市民の健康寿命延伸を図るため、健(検)診、食育、運動、生きがいづくりを4 本柱として、健康づくりを推進します。 

また、未病センターの取組や健康相談事業などを通じて、健康意識の啓発を図るとともに、人生100 年時代を踏まえ、

低栄養防止事業の開始など、高齢者の保健事業と介護予防の一体化を推進します。 

２ 

 

【運動・スポーツ促進事業の推進を図ります】 

運動・スポーツ活動を通じた健康づくりを支援するため、誰もが生涯にわたり、運動・スポーツに親しむことのできる

環境づくりに取り組みます。 

また、「東京オリンピック・パラリンピック」への適切な対応や、「ねんりんピック」開催に向けた準備を進めます。 

３ 

 

【医療保険制度、国民年金制度の適正な運営に努めます】 

国民健康保険では、医療費の適正化や保険税の徴収率向上などにより、安定した財政運営に努め、後期高齢者医療では

保険料の徴収など、また、国民年金制度では年金相談などにおいて、適正な事務執行に努めます。 

部長の目標宣言シート



中期戦略事業プラン（計画期間：令和３年度～令和４年度）「主な事業」の目標値 

 

 

 

事業 

番号 
主な事業 事業指標 現状値 

令和３年度 

目標値 

令和４年度 

目標値 
所管課 

01-101 健康づくり推進事業 健康相談・健康教育の参加者数 
1,600 人 

（令和 2 年度） 
6,650 人 6,750 人 健康づくり課 

01-102 食育推進事業 食育教育・食育相談の参加者数 
800 人 

（令和 2 年度） 
3,550 人 3,600 人 健康づくり課 

01-103 
（国保）特定健康診査等推進事

業 
特定保健指導実施率 

14.0％ 

（令和 2 年度） 
17.3％ 19.6％ 保険年金課 

01-104 健診による疾病予防事業 健康バス測定会の参加者数 
250 人 

（令和 2 年度） 
400 人 800 人 健康づくり課 

01-105 がん検診推進事業 がん検診受診率 
16.2％ 

（令和 2 年度） 
16.6％ 17.0％ 健康づくり課 

01-107 感染症対策事業 
65 歳以上の高齢者のコロナ 

ウイルスワクチン接種率 

－ 

（令和 2 年度） 
100％ － 

健康づくり課感

染症対策担当 

02-101 かかりつけ医利用促進事業 
かかりつけ医普及啓発講座参加

者数 

68 人 

（令和 2 年度） 
150 人 180 人 健康づくり課 

02-102 救急医療体制推進事業 救急医療提供日数 
365 日 

（令和 2 年度） 
365 日 365 日 健康づくり課 

12-101 運動・スポーツ促進事業 
健康促進プログラムの提供を受

けた市民の延べ人数（累計） 

892 人 

（令和 2 年度） 
995 人 1,095 人 スポーツ課 



 

 事業 

番号 
主な事業 事業指標 現状値 

令和３年度 

目標値 

令和４年度 

目標値 
所管課 

12-102 
スポーツ・レクリエーション活動支

援事業 

競技スポーツ大会、講習会の参

加者数 

1,274 人 

（令和 2 年度） 
7,990 人 8,310 人 スポーツ課 

12-103 
世界大会を契機としたスポーツ

振興事業 
教室・講習会等の開催数 

0 回 

（令和 2 年度） 
6 回 6 回 スポーツ課 


