
 

場 所  政策会議室 

出席者 市長、副市長、教育長、企画部長、行政経営担当部長、総務部長、市民生活部長、 

経済環境部長、保健福祉部長、子ども部長、都市部長、国県事業推進担当部長、 

土木部長、議会事務局長、消防長、教育部長 

 

１ 協議事項 

（１） 市議会６月定例会における一般質問に関する調整について[総務部］ 

６月１８日（火）から２０日（木）に行われる市議会６月定例会の一般質問に関する調

整を行った。 

 

（２） 令和７年度県政に対する要望について[企画部] 

要望の概要を説明するとともに、各部へ内容の最終確認及び要望活動への協力を依頼

した。 

 

２ 報告事項 

（１） 令和６年６月定例会市長追加提出予定議案について[総務部] 

追加提出予定議案について報告した。 

 

（２） 令和６年度６月補正予算（追加）の概要について[企画部・経済環境部] 

新たに採択された特定財源の活用や事務事業執行にあたり必要となった経費の追加等、

６月補正予算（追加）の概要を報告した。 

 

３ その他連絡事項 

（１） 自治大学校「第２部課程第２０７期」の派遣研修生の募集について[総務部] 

４級・５級職を対象とした派遣研修生の募集について周知した。 

 

４ 指示事項等 

＜市長＞ 

 ・６月議会の対応について、遺漏がないよう準備をよろしくお願いする。 

 ・６月補正予算の観光事業に関連してだが、国全体として外国人観光客が増加している

中、市として何に力を入れていくかを今までも色々と考えてきた。流行に敏感な若い職

員にアイデアを聞く機会を設けるなど、職員皆で考えていただきたい。 

＜副市長＞ 

 ・自治大学校への派遣や国・県などへの出向については、職員の異動のタイミングや市に

戻ってきた後の職場配置を念頭に置くなど、組織にとって有効的な人材活用が図られる

よう計画性をもって派遣すること。 

 以  上 

 


