
 

場 所  政策会議室 

出席者 市長、副市長、教育長、理事、企画部長、行政経営担当部長、市民生活部長、 

経済環境部長、保健福祉部長、こどもみらい部長、都市部長、 

国県･企画調整担当部長、土木部長、議会事務局長、消防長、教育部長、 

文書法制課長 

 

１ 協議事項 

（１） 市議会６月定例会における一般質問に関する調整について[総務部］ 

６月２０日（金）、２３日（月）及び２４日（火）に行われる市議会６月定例会の一般    

質問に関する調整を行った。 

 

（２） 窓口時間の変更について[企画部］ 

   窓口時間短縮に向けたコミットメント会議で検討した内容について協議した。 

 

（３） 令和８年度県政に対する要望について[企画部］ 

要望の概要を説明するとともに、各部へ内容の最終確認及び要望活動への協力を依頼 

した。 

 

２ 報告事項 

（１） 令和７年６月定例会市長追加提出予定議案等について[総務部] 

追加提出予定議案等について報告した。 

 

（２） 第２７回参議院議員通常選挙について[総務部] 

７月２０日(日)に執行が予定されている第２７回参議院議員通常選挙の概要を報告す

るとともに、職員の協力について依頼した。 

 

（３） アナフィラキシーに対するエピペン実証事業について[消防本部］ 

エピペンの処方がない場合でも、救急救命士がアナフィラキシーの病態によりエピペ

ン投与の必要性を判断可能かどうかについて検証することを目的とした本実証事業の実

施内容について報告した。 

 

３ その他連絡事項 

（１） 令和 7年度市表彰条例に基づく表彰について[企画部] 

令和 7年度に市制 55周年を迎えるにあたり、本条例に基づく表彰の推薦者の選定を行

うため、表彰の概要と今後のスケジュールについて説明した。 

 

 



（２） 令和７年国政調査の実施に伴う指導員推薦について[企画部] 

令和７年国勢調査指導員の職員推薦に対して、お礼を伝えた。 

 

（３） いせはら芸術花火大会等の職員協力について[市民生活部] 

いせはら芸術花火大会への職員従事等の協力について、お礼を伝えた。 

 

 

４ 指示事項等 

＜市長＞ 

 ・先月開催されたいせはら芸術花火大会の中で行われた新たな取組に対して、さまざまな意

見があったと伺っているが、市職員についても失敗を恐れず新たな取組を提案してほし

い。また、管理職は職員が活発な意見交換やのびのびと働ける環境づくりに努めること。 

 

＜理事＞ 

 ・市議会６月定例会について、正副議長が改選後の初めての議会であり、また年度で所管

業務が移管している部署もあることから、市議会議員とよくコミュニケーションをとり

対応すること。 

 以  上 


