
 

場　所  政策会議室 

出席者　市長、大山副市長、大島副市長、企画部長、行政経営担当部長、危機管理担当部長、

総務部長、市民生活部長、経済環境部長、保健福祉部長、健康づくり担当部長、 

こどもみらい部長、都市部長兼国県･企画調整担当部長、土木部長、議会事務局次長、

消防長、教育部長 

 

１　冒頭報告 

（１）令和８年熊本地震に係る宇土市への職員派遣状況等について[企画部/総務部] 

７月２８日に発生した熊本地震を受け、本市と災害時における相互応援協定を締結し

ている熊本県宇土市の被災状況、及び本市職員の派遣状況等について報告した。 

 

２　協議事項 

（１）組織・機構のあり方検討について[総務部] 

組織・機構の見直し及び最適化にかかる方向性について協議するとともに、今後実施

する基礎調査について報告した。 

 

３　報告事項 

（１）市民文化会館施設改修事業の公募不調に伴う今後の事業方針について[市民生活部] 

　　　本事業の公募不調に伴い、早期の事業着手を目指してデザインビルド方式から従来方

式へ手法を見直すことについて報告した。 

 

（２）スポーツを通じた地域づくりに関する協定の締結について[保健福祉部] 

厚木市を拠点に活動するプロ男子バレーボールチーム「SHIZUKA Vikings 厚木」と本

協定を締結し、厚木市荻野運動公園体育館改修の代替として伊勢原市総合運動公園を同

チームの新拠点とすることや、スポーツを通じた地域づくりなどで相互に協力すること

について報告した。 

 

（３）第６次行財政改革推進計画の令和７年度取組結果について[企画部] 

令和７年度における本計画の取組結果等について報告した。 

 

（４）ICT 推進計画の令和７年度事業評価について[企画部] 

令和７年度における本計画の事業評価等について報告した。 



（５）NFT 販売事業について[企画部] 

新たな財源の確保や、関係人口の創出、及びシティプロモーションを目的として、 

Non-Fungible Token の販売を実施することについて報告した。 

 

４　その他連絡事項 

（１）自治大学校「第２部課程第２１３期」の派遣研修生の募集について[総務部] 

４級・５級職を対象とした派遣研修生の募集について周知した。 

 

５　指示事項等 

＜市長＞ 

・熊本地震への対応については、現地派遣職員との連絡を密に取り、刻々と変化するニー

ズを把握しながら、真に必要な支援を届けられるよう協力されたい。 

・組織のあり方検討については、他市では職員が少なくても業務を外部委託で実施してい

る状況等もあることから、組織の実態を踏まえた比較検討を十分に行い、働きやすい組

織となるよう進めること。 

・市民文化会館の改修については、慎重に検討を重ねながら進めること。 

・スポーツを通じた地域づくりについては、荻野運動公園体育館への拠点返還後も関係性

を維持し、継続して地域活性化が図られるよう進めること。 

・NFT 販売事業については、まずは実証実験を行い、職員については写真データ等の提供

についても協力されたい。 

 

＜大山副市長＞ 

　・熊本地震に係る職員派遣については、実際に現場に行かなければ分からないことが沢山

あるため、是非若い職員に経験を積んでもらいたい。 

　 

＜大島副市長＞ 

・市民文化会館施設改修事業については、公共施設のあり方について再度検討を深めるべ

きではないか。 

　・日頃から情報の管理や共有が不十分であると感じる場面があるため、改めて考えをまと

めて伝えるので、後日確認されたい。 

 

 

　以　　上


