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施策の内容
公共施設の安全・安心の確保と利便性の向上を図り、市民に持続可能な施設サービスを提供できるよう、既存公共施設を適切に維持管理する
とともに、様々な機能を融合させ、施設の規模は縮めても機能は充実させる「縮充」の考えのもとで、長寿命化、統廃合・多機能化・複合
化・集約化など公共施設の適正管理・適正配置の取組を進めます。

めざす姿 市民生活に必要不可欠な公共施設が適切に管理され、安全・安心で持続可能な施設サービスが提供されています。

重点事業 市民文化会館施設改修事業
施策構成事業 公共施設総合管理事業費 公共施設等総合管理基金積立金 市民文化会館改修事業費

評価

進捗評価 順調 評価の
判断理由

 重点事業の取組状況は計画どおりの取組が実施できており、成果指標の実績値について
も、令和9年度目標値を達成しています。また、施策構成事業についても、公共施設再配置プ
ランに基づく取組を進めており、施策全体が順調に進捗していると判断できます。

施策推進上の課題･
環境変化

 施設の整備や改修に当たっては、公共施設としての役割や機能を適切に果たすとともに、利用者の利便性の向上を図る必要性があることか
ら、資材価格や人件費の高騰などに伴う建築コストの上昇を考慮した費用対効果が最大限に得られる整備手法や事業費の検討が求められま
す。

令和５年度 令和６年度 令和７年度 令和８年度 令和９年度

順調 順調 順調
施策推進の方向性

方向性 継続

総評・今後の施策
推進方針

 市民文化会館施設改修事業については、取組内容を計画どおりに実施することとし、老朽化する施設・設備の改修を進めます。また、令和
９年度末で公共施設再配置プランの改訂時期を迎えるため、見直しに向けた検討を進めます。

成果指標
成果指標名
指標の定義

公共施設再配置プランの進捗状
況

公共施設再配置プランに基づく
取組の実績件数（累計）

公共施設を利用しやすいと思う
市民の割合

市民意識調査で｢そう思う｣｢どち
らかといえばそう思う｣と回答し

た人の割合
重点事業の取組内容

事業名 市民文化会館施設改修事業

事業内容
 市民の芸術文化活動や生涯学習活動等の場を持続的に提供するため、市民文化会館の長寿命化等を図る施設改修事業について、民間事業者
のノウハウを活用したデザインビルド（設計施工一括発注）方式により改修工事等を実施するとともに、改修後の開館準備を進める。

令和7年度
計画 実績

改修工事 事業者選定 事業者公募

令和7年度
取組内容

 デザインビルド方式による改修事業者募集に向けた要求水準書の作成、特定天井の脱落防止対策に係る実施設計等を行い、附属機関である
市民文化会館施設改修事業者選定委員会による公募資料等の審議を経て、令和７年１２月に改修事業者の公募を開始しました。

重点事業以外の取組内容

令和7年度
主な取組内容

 集団生活の機会を提供する場として、望ましい保育の質と生活環境を提供するため、大山保育園を廃止し、高部屋愛育保育園に機能の統合
を行いました。
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